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ANUNCIO 

 
 VALORACIÓN DE LOS MERITOS APORTADOS POR LOS ASPIRANTES SEGÚN LOS 
BAREMOS FIJADOS EN LOS ANEXOS DE LA CONVOCATORIA Y CONFECCIÓN DEL 
LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS/AS PARA LA CREACIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO 
PARA LA CONTRATACIÓN DE CUIDADORA/RES DEL PLAN CORRESPONSABLE DEL AYTO 
DE MEMBRILLA. 
 
 Finalizado el plazo para la presentación de reclamaciones señalado en las bases, para llevar 
a cabo este proceso selectivo, se procede a examinar la documentación presentada para proceder 
a la aprobación de la lista definitiva de aspirantes admitidos por la COMISIÓN LOCAL DE EMPLEO 
que previa deliberación, en votación ordinaria y por unanimidad propone a la Alcaldía Presidencia. 
 
 Primero: La contratación por riguroso orden de numeración de las personas que forman parte 
de la lista que se detalla a continuación,  
 
 Segundo: En caso de que las personas a contratar tengan la misma puntuación, se 
procederá a realizar una prueba oral a los aspirantes que se encuentren en dicha situación, según 
se regula en las Bases de este proceso. 

NUM.ORDEN   NOMBRE PUNTUACION 
1 52***093V M.P.L. 10,00 
2 71***17K P.R.A. 9,60 
3 70***170E MD.P.L 9,00 
4 71***931V P.J.O 7,00 
5 71***836P V.V.M. 7,00 
6 70***607Q J.T.D. 6,80 
7 71***332Y MS. R G. C. 5,95 
8 71***357Y L.S.T. 5,75 
9 71***817D MA.D F.T. 4,50 

10 70***419S M.J.S.A. 3,80 
11 70***082F D.A.R. 2,60 
12 52***295N MT.S.M. 1,20 
13 70***458E T.G.M. 1,10 
14 71***398F T.M.S. 0,50 
15 06***625C L.J.G. 0,40 
16 52***455E V.J.A. 0,20 
17 71***097P A.C.G. 0,00 
18 71***289W MC.D.P. 0,00 
19 71***157W A.G.C.O. 0,00 
20 71***041N M.G.C.O. 0,00 
21 71***543D I.G.GC 0,00 



22 71***852B C.L.N. 0,00 
23 71***224K LM.M.GM 0,00 
24 71***074Y R.M.G. 0,00 
25    
26 71***574W I.S.J. 0,00 
27 02***446P MC.S.V. 0,00 
28 05***244D A.S.G. 0,00 

 
En Membrilla a 29 de diciembre de 2023 
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